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PROPOSTA DI PROGETTO DI IMPIEGO DEI VOLONTARI SCR

CODICE PROPOSTA: 45D4C54A
ENTE: Galatone

Sede del progetto
Nome Laboratorio Urbano Galatone Lab83
Tipo Laboratorio urbano

Indirizzo | viale XXIV maggio n. 83 - Galatone (LE)

Caratteristiche del progetto di impiego dei volontari

Titolo Progetto UNIVERSO GIOVANI
Impiego SCR
Numero volontari 2

richiesti nel nodo

Settore di intervento | Animazione territoriale

Contesto

Contesto Il Nodo Galattica Galatone & un centro giovanile regionale dinamico e
inclusivo, situato nel cuore di Galatone (LE), che funge da punto di riferimento
per i giovani del territorio e parte integrante del network regionale "Galattica -
Rete Giovani Puglia". Il suo scopo principale & quello di rispondere ai bisogni
emergenti dei giovani, promuovendo attivamente le politiche giovanili
attraverso: ¢ Il Protagonismo giovanile: Fornendo ai giovani spazi sicuri e
stimolanti dove possono esprimere liberamente le proprie idee, sviluppare le
proprie competenze e diventare protagonisti attivi del cambiamento nella loro
comunita. * La Cooperazione tra organizzazioni territoriali: Creando una rete
solida tra le diverse realta locali, al fine di realizzare progetti congiunti che
rispondano in modo efficace ai bisogni dei giovani, offrendo loro opportunita
di crescita personale e professionale. ¢ La Cittadinanza europea:
Sensibilizzando i giovani sui valori e le opportunita dell'lUnione Europea,
incoraggiando la mobilita giovanile e la partecipazione a programmi europei.
Per i giovani di Galatone, I'esigenza di spazi dove poter esprimere
liberamente le proprie idee e partecipare attivamente alla vita della comunita
emerge con forza. Desiderano essere coinvolti nei processi decisionali,
sentirsi ascoltati e contribuire al cambiamento. Parallelamente, avvertono il
bisogno di creare legami significativi, di trovare supporto per la loro crescita
personale e professionale, e di sentirsi parte di una rete solida. L'apertura
verso il mondo € un altro elemento chiave: i giovani di Galatone sono curiosi
di conoscere culture diverse, di sperimentare la mobilita internazionale e di
Eeer arricchire le proprie competenze attraverso programmi europei. A pai
e Er;%vh{e;gbre 2023, il Nodo "Ga}lattica" di Gala Ag@é@srg%;iffermato gomm
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dall'informazione alla formazione, dall'intrattenimento all'incontro, il Nodo ha
saputo intercettare i bisogni emergenti della popolazione, generando un
notevole interesse e una partecipazione attiva. Oltre al costante servizio di
Desk, il Nodo ha promosso: « Progettazione europea: Focus mirati sulla
progettazione europea, con il coinvolgimento di partner internazionali,
offrendo ai giovani I'opportunita di ampliare i propri orizzonti e sviluppare
competenze preziose. « Opportunita di rete: Eventi dedicati alla promozione
delle opportunita di rete per le organizzazioni giovanili, fornendo supporto
concreto nella stesura di progetti e nella creazione di nuove associazioni.
Iniziative culturali; Appuntamenti culturali di successo, come "Cinegalattico",
che hanno animato la vita culturale della comunita. « Apprendimento
linguistico: Percorsi di apprendimento linguistico per tutte le eta, rispondendo
alla crescente domanda di competenze linguistiche. Il successo delle attivita
realizzate & testimoniato dai dati di partecipazione, che evidenziano un forte
coinvolgimento della comunita: « Un totale di 425 registrazioni per le varie
attivita, tra cui "Cinegalattico”, "Diplomati Party", "Astronauti Galattici",
"Spazio di progettazione", corsi di lingua e laboratori creativi. « Una pagina
social con oltre 450 follower, a testimonianza dell'interesse e del seguito
generato dalle iniziative del Nodo. Questi risultati confermano il ruolo cruciale
del Nodo Galattica Galatone come punto di aggregazione per i giovani e le
organizzazioni del territorio, capace di offrire opportunita di crescita, sviluppo
e partecipazione attiva.

Obiettivi

Obiettivo generale Creare una comunita giovanile, coinvolgendo, con un approccio di crescita tra
pari, anche i giovani meno attivi e favorire lo sviluppo di una comunita
inclusiva

Obiettivo specifico Consolidare il Nodo Galattica Galatone come attore chiave nelle politiche
giovanili del territorio, potenziando la sua capacita di coinvolgimento e
inclusione della comunita e ampliando l'accessibilita e I'impatto delle iniziative
sperimentali a beneficio dei giovani.

Attivita

Attivita previste per | | yolontari opereranno su due fronti complementari: A. Supporto Operativo al
tutti i volontari SCR | Nodo Galattica (2025/2026): | volontari si integreranno nelle attivita correnti,
offrendo un supporto attivo e diretto agli operatori del Nodo Galattica.Questo
permettera loro di acquisire competenze pratiche e una conoscenza
approfondita dei programmi offerti. B. Animazione Territoriale e Progettazione
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Partecipata: | volontari, forti dell'esperienza maturata, saranno protagonisti
nella pianificazione e realizzazione di attivita di animazione territoriale.
L'accento sara posto sulla progettazione partecipata, coinvolgendo
attivamente i giovani del territorio. Le attivita in corso 2025/2026 del Nodo
Galattica sono le seguenti (voce A): DESK Galattica € il front office di
Galattica per ricevere tutte le informazioni sulle opportunita derivanti dal
settore Politiche Giovanili della Regione Puglia; Astronauti Galattici € il
programma offerto per la promozione della mobilita giovanile Erasmus+ come
strumento di crescita personale e professionale; Spazio di Progettazione —
Definiamo nuove rotte € il programma dedicato alla scoperta di bandi e
finanziamenti pubblici per enti no profit, scuole e imprese del territorio.
Percorsi di Apprendimento Linguistico € un programma laboratoriale per la
comunita per un coinvolgimento attivo di apprendimento linguistico. Le
attivita previste relative alla voce B sono: Analisi del Territorio e dei Bisogni
Giovanili: Condurre sondaggi, interviste e focus group per comprendere i
bisogni, gli interessi e le sfide dei giovani nel territorio; Creare spazi di ascolto
e dialogo, come tavoli tematici 0 assemblee giovanili. Mappatura delle
Risorse: Identificare le risorse presenti nel territorio (associazioni, centri
giovanili, spazi pubblici) e le opportunita disponibili per i giovani (corsi, eventi,
progetti) e fungere da connettore per la pianificazione di attivita locali.
Potenziare gli Spazi di Aggregazione e Partecipazione: Pianificare una
strategia per la promozione degli centri di aggregazione giovanile come: -
Galattica Galatone - Community Library - Teen Hub - sedi di altre
organizzazioni locali etc - Teatro di Galatone Promuovere la partecipazione in
questi spazi, coinvolgendo i giovani nella programmazione delle attivita e
mettendo in rete i gestori e le attivita; Eventi, Iniziative Culturali e Progetti di
Volontariato/Cittadinanza Attiva: Incentivare la partecipazione attiva dei
giovani nell'organizzazione e nella realizzazione di eventi giovanili e/o
organizzare eventi culturali, sportivi e ricreativi che rispondano agli interessi
dei giovani (concerti, festival, tornei, mostre). Promuovere progetti di
volontariato e cittadinanza attiva che consentano ai giovani di acquisire
competenze, sviluppare il senso di responsabilita e contribuire al bene
comune. Collaborazione con le Scuole e Centri di Formazione: Organizzare
incontri nelle scuole IISS MEDI di Galatone, negli Istituti Comprensivi Polo 1 e
Polo 2 e nei centri di formazione al fine di per presentare le opportunita
disponibili per i giovani e raggiungere fasce di eta diversificate e giovani con
minori opportunita. RUOLO DEI VOLONTARI: | volontari saranno "animatori
di comunitd", capaci di creare reti e sinergie tra i giovani del territorio.
Saranno "facilitatori digitali", capaci di utilizzare strumenti e piattaforme online
per l'informazione, la comunicazione e la partecipazione. Saranno "progettisti
partecipativi", capaci di coinvolgere attivamente i giovani nella creazione di
iniziative. BENEFICI PER | VOLONTARI: Acquisizione di competenze digitali
e capacita di utilizzo di strumenti per la promozione del protagonismo
giovanile; Sviluppo di competenze di project management, comunicazione e
leadership; Esperienza in un ambiente dinamico e stimolante, a contatto con
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giovani e professionisti del settore; Aumento delle proprie capacita relazionali
e di problem solving; Aumento di capacita di team working.
Formazione

Formazione generale | pyrata: 30 ore Obiettivi: trasmettere ai volontari SCR il contesto e il senso del
servizio civile; creare il gruppo di lavoro; fornire loro gli strumenti per una
partecipazione attiva e consapevole al progetto di impiego; fargli
comprendere le dinamiche delle interazioni sociali e gli spazi che il volontario
puo avere nella crescita del benessere della comunita e delle reti di coesione
sociale. Modalita: interattiva ed esperienziale Il percorso di apprendimento
riguardera i seguenti argomenti: 1. Valori e identita del servizio civile 2.
Cittadinanza Attiva 3. Il giovane nel sistema del servizio civile A fine percorso
formativo, al volontario sara rilasciato un attestato sulla formazione svolta in
relazione alle tre macro aree su indicate

Formazione specifica | pyrata: 50 ore Obiettivi: trasferire sollecitazioni, strumenti e tecniche affinché
i volontari possano svolgere attivita per I'animazione territoriale. Modalita:
teorica, interattiva e laboratoriale Il percorso prevede anche un modulo base
per la formazione sulla sicurezza dei lavoratori ai sensi del d.lgs. 81/2008. A
fine percorso formativo, al volontario sara rilasciato un attestato sulla
Formazione svolta

Opportunita
Opportunita per i Opportunita di crescita integrate nelle attivita « DESK Galattica - Competenze
volontari SCR di comunicazione, gestione delle informazioni e problem solving -

Partecipazione a corsi di formazione su politiche giovanili e orientamento -
Sviluppo capacita di lavoro in team e di gestione del tempo ¢ Astronauti
Galattici - Approfondimento nella conoscenza di programmi Erasmus+,
acquisendo competenze interculturali e linguistiche - Partecipazione a
workshop su progetti di mobilita - Sviluppo di capacita di problem solving e
gestione di situazioni complesse ¢ Spazio di Progettazione — Definiamo nuove
rotte - Ricerca e studio bandi e finanziamenti pubblici - Partecipazione a corsi
di formazione su progettazione europea e gestione di progetti - Sviluppo
capacita di lavoro in team, di problem solving e gestione di progetti. » Percorsi
di Apprendimento Linguistico: - Sviluppo competenze linguistiche e didattiche
- Partecipazione a corsi di formazione su didattica delle lingue e gestione di
gruppi - Sviluppo capacita di comunicazione, di gestione di gruppi e di
problem solving Opportunita di crescita trasversali « Formazione continua: - Il
Nodo offrira opportunita di formazione continua su temi rilevanti per lo
sviluppo personale e professionale - Partecipazione a workshop, seminari e
corsi di formazione su competenze trasversali come comunicazione,
leadership, lavoro di squadra e gestione dei progetti « Mentoring e
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supervisione - Supporto e orientamento da operatori esperti che fungeranno
da mentor e supervisori - Saranno previsti incontri periodici di feedback e
valutazione per monitorare i progressi e identificare eventuali aree di
miglioramento ¢ Certificazione delle competenze - A fine servizio riceveranno
una certificazione delle competenze acquisite, utile per percorso di studio o
lavoro - Sara possibile creare un portfolio delle competenze acquisite ¢
Networking - Contatti con altri giovani e operatori del settore giovanile e
rappresentanti di organizzazioni locali e internazionali.

Durata e orario del servizio

Durata complessiva | 12 mesi per un totale di 1145 ore complessive
del servizio

Orario d_i _svolgimento L'orario di svolgimento del servizi sara di norma articolato dal lunedi al
del servizio venerdi nelle seguenti fasce orarie: - dalle ore 8.30 alle ore 13.30; - dalle ore
15.00 alle ore 20.00.

Eventuali condizioni ed obblighi previsti per i volontari SCR

Condizioni ed obblighi Partecipare alla formazione generale, specifica o altre attivita
Generale eventualmente disposte, durante il servizio, dalla Regione,
indipendentemente dalle giornate e dagli orari di servizio previsti dal
progetto di impiego in cui il volontario & inserito.

Condizioni ed obblighi a | gj richiede una disponibilita alla flessibilita oraria e a prestare servizio nel
cura dell'Ente week-end o in orari serali in occasione di particolari eventi programmati
presso il nodo.

Criteri di selezione

Criteri di selezione Oggetto di valutazione sono i titoli (di studio o formativi) e le esperienze
pregresse (di lavoro o di volontariato) dichiarati dal candidato con la
presentazione della domanda, oltre che la motivazione e l'interesse al
Progetto, esaminate nel successivo colloquio individuale
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