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Prot. N°         401   / C12PON                                                                                              Galatone, 28-01-2009

All’Albo dell’Istituto – Sede 

Alla Provincia di Lecce – PugliaImpiego – Lecce 

Al Comune di Galatone– Galatone

All’Ufficio Circoscrizionale del Lavoro – Lecce 

All’Ufficio Scolastico Provinciale – Lecce

Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti di primo grado – Lecce

Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti di secondo grado – Lecce 

All’Università del Salento – Lecce 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE – FSE

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

A.S.2008/2009 

BANDO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI 

Programma Operativo Nazionale  Annualità 2008-09

Il Dirigente Scolastico 

• VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo; 

• VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

• VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot. 8124 del 15 luglio 2008); 

• VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2005; 

• VISTA l’ autorizzazione all’avvio delle attività del M.P.I  prot.n.AOODGAI 15763 del 17/12/2008; 

• VISTA la delibera del Collegio dei Docenti dell’ 8 ottobre 2008 N.9 con cui è stato approvato il Piano integrato PON 2008/09;

• VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali; n.1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006; 

Al fine di garantire l’attuazione delle attività progettate e per procedere all’individuazione delle risorse umane necessarie :

EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI

L'Istituto intende reclutare docenti esperti , nell’anno scolastico 2008/09, per attività di docenza in percorsi formativi per i docenti e studenti, inerenti le seguenti azioni: 

	Codice 
	Obiettivo
	Azione 
	Tipologia Azione
	Titolo Modulo
	Durata
	N° destinatari
	Tipologia Destinatari
	Personale Richiesto

	B-7

FSE 2008

31


	B

Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
	7

Interventi individualizzati e per l’auto aggiornamento del personale scolastico
	Percorso di formazione
	Corso di inglese
	50 h
	15
	Docenti
	1 ESPERTO

1 TUTOR

	
	
	4

Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio
	Percorso di formazione
	Metodologie didattiche
	30 h
	15
	Docenti
	1 ESPERTO

1 TUTO

	B-4

FSE

2008

53
	
	
	
	
	
	
	
	

	C-1

FSE

2008

 249
	C

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani


	1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave


	Comunicazione in lingua straniera – percorso formativo


	PET Certification


	50 h
	25
	Alunni

Triennio


	1 ESPERTO

1 TUTOR

	
	
	
	Consapevolezza ed espressione culturale

Percorso formativo
	Analizzare, Argomentare, Commentare
	30 h
	20
	Alunni

Triennio


	2 ESPERTI

   1 TUTOR



	
	
	
	Competenze in matematica 

 Percorso

 formativo


	Warm up

Matematica 
	30 h
	24
	Alunni

Biennio 
	1 ESPERTO

1 TUTOR

	
	
	
	Competenze digitali percorso formativo
	Amministrazione di un sistema GNU / Linux
	30 h 
	15
	Alunni

Triennio


	2 ESPERTI

2 TUTOR

	
	
	
	Competenze digitali percorso formativo
	La scuola in Web
	30 h
	15
	Alunni

Triennio


	1 ESPERTO

1 TUTOR

	
	
	
	Consapevolezza ed espressione culturale-

Percorso formativo
	Idee in Movimento
	30 h
	20
	Alunni

Biennio
	1 ESPERTO

1 TUTOR

	
	
	
	Competenze in scienza e tecnologia

Percorso formativo
	Sole ed energia
	30 h
	15
	Alunni

Biennio
	2 ESPERTI
1  TUTOR


I requisiti richiesti per essere ammessi alla selezione sono sotto specificati in base alle diverse  azioni :

· Obiettivo/Azione B7 – CORSO DI INGLESE

1 ESPERTO per  ore 50 – madrelingua accreditato presso la Cambridge University ed operante presso Ente Certificatore ( certificato ISO 9001) 


(compenso  75 Euro/h) 

· Obiettivo/Azione B4 – METOLOGIE DIDATTICHE

1 ESPERTO per ore 30 – Laurea in Lettere o affini con provata esperienza nella formazione del personale docente in merito a dispersione scolastica e disagio giovanile 

(compenso  75 Euro/h) 

· Obiettivo/Azione C1 – PET Certification


1 ESPERTO per ore 50 - madrelingua accreditato come oral examiner presso la Cambridge 

   University ed operante presso Ente Certificatore ( certificato ISO 9001)


(compenso  80 Euro/h)

· Obiettivo/Azione C1 – Analizzare, argomentare, commentare

 1 ESPERTO ESTERNO per ore 10  – formatore esperto in dizione e recitazione

 1 ESPERTO INTERNO per ore 40 – Laurea in Lettere con esperienza nelle tecniche di analisi del    
testo poetico



 (compenso  73 Euro/h)

· Obiettivo/Azione C1 –  Warm up MATEMATICA 

1 EspertO interno per ore 30  - Docente laureato in Matematica e/o Fisica o abilitato nell'insegnamento della Matematica

(compenso  75 Euro/h)

· Obiettivo/Azione C1 – La scuola in web

1 Esperto INTERNO per ore 30 – Laurea in Scienze dell’informazione ovvero Ingegneria informatica ovvero Matematica o Fisica o Ingegneria (altri indirizzi) con documentate competenze in formazione,  architetture di rete, programmazione lato server o competenze in installazione e gestione di CMS. 

(compenso  75  Euro/h)

· Obiettivo/Azione C1 – AMMINISTRAZIONE DI UN SISTEMA GNU/LINUX

2 EspertI per ore 15 ciascuno  – Laurea in Ingegneria Informatica o Diploma di Perito Industriale in Informatica con esperienza formativa nell'ambito del Software libero/ Open Source ed esperienza lavorativa/applicativa nell'amministrazione di sistemi GNU/Linux presso aziende che sviluppano soluzioni basate su Software Libero e/o offrono competenze specifiche in ambito Open Source.


(compenso  max 75 Euro/h)

· Obiettivo/Azione C1 – SOLE ED ENERGIA

1 ESPERTO per ore 10 per teoria e principi di funzionamento del F.V.

1 ESPERTO per ore 20 per Progettazione Impianti F.V.

 Laurea in Ingegneria Elettrotecnica o Elettronica con documentata esperienza nella progettazione di impianti Fotovoltaici.

(compenso 75 Euro/h)

· Obiettivo/Azione C1  - IDEE IN MOVIMENTO

1 ESPERTO per ore 30 – Laurea umanistica, preferibilmente in Psicologia, con documentate esperienze lavorative con minori in contesti educativi. 

(compenso 75 Euro/h)

Il reclutamento, tenuto conto della delibera N.1 del 28-01-2009 del C. Istituto, sarà effettuato in base a:

· Presentazione di domanda scritta sul modulo allegato al presente bando indirizzata al Dirigente Scolastico dell'ITIS “E. MEDI” indicando il codice dell’obiettivo/azione e il titolo dell’intervento per il/i  quale/i si intende concorrere

· Disponibiltà dichiarata ad adattarsi alle specifiche esigenze strutturali del  progetto

· Disponibiltà dichiarata a fornire in tempo utile programmi e contenuti delle azioni didattiche

· Presentazione di curriculum vitae in Formato Europeo dal quale si evincano in  modo specifico:

· Le Informazioni personali e professionali 

· I titoli di studio

· Gli elementi formativi e culturali relativi alle attività del progetto specifico

· Le esperienze lavorative relative alle specifiche attività dell'azione progettuale

· Le capacità e competenze informatiche utili alla presentazione e alla archiviazione di materiale didattico

· Le capacità relazionali e/o organizzative

Fermo restando il titolo obbligatorio di accesso sopra indicato  per ciascuna azione formativa, si comunica che :

· I titoli di studio saranno valutati con un punto ciascuno fino ad un Max di 5 punti

· I titoli formativi e culturali  saranno valutati con p. 0,50 ciascuno fino ad un Max di 5 punti

· Le esperienze lavorative  saranno valutate con p. 0,50 ciascuno fino ad un Max di 5 punti

· Le capacità e competenze informatiche e le capacità relazionali e organizzative  saranno valutate fino ad un Max di 5 punti

Alla stipula del contratto i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre documentazione/attestazione e riprova di quanto dichiarato nel curriculum. In caso di non corrispondenza l’Amministrazione si riserva di non assegnare l’incarico richiesto.

Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano nel periodo da Febbraio a Giugno 2009 per le attività rivolte agli studenti e a dicembre 2009 per le attività rivolte ai docenti. Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.

Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente Scolastico e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (art.n.53 D.Lgsvo 165/01).

Le istanze, debitamente datate e firmate in originale, corredate dei relativi curricola, dovranno pervenire al protocollo generale dell’Istituto, sito in Galatone alla via Scorrano 6, entro e non oltre le ore 13:00 del 7 febbraio 2009 (non farà fede la data del timbro postale) mediante raccomandata A/R ovvero raccomandata a mano. Non saranno ammesse a valutazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando ovvero prive della firma in originale dell’aspirante.

I.T.I.S. “E.Medi”  – Via Scorrano 6 – 73044 GALATONE

Tel. 0833 862349  Fax: 0833 – 865420

Galatone,  28/01/2009                                             

                       



   F.to  IL  DIRETTORE DEI CORSI

                                                                                                       DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                                               Prof. Luigi Mancino

ALLEGATO ESPERTI
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE – FSE

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

 A.S.2008/2009

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEGLI ESPERTI  

PER ATTIVITÀ DI DOCENZA  

Programma Operativo Nazionale “La scuola per lo Sviluppo”- Annualità 2008

da presentare entro il 7/02/09


Al Dirigente Scolastico


Dell’I T I S “E.Medi”


Via Scorrano 6 - 73044 Galatone

Dati identificativi

....................................................................................................................................



cognome

nome

........./......../.......
......................................................................................
......................

data di nascita
luogo di nascita
sigla prov.

Recapito privato

...........................................................................................................................................………...........



via
cap
città
sigla prov.

Recapito telefonico  ....................................

e-mail  ....................................

Docente a tempo indeterminato presso la Scuola .....................................................................................................


denominazione scuola e indirizzo

..................................................................................................
.......................................


città
sigla prov.
regione

 Attività lavorativa in corso    ………………………….……………………………………….                                                    

presso   .......................................................................………………….......................................

di ..................................................................................................
.......................................


città
sigla prov.
Regione

Obiettivi/Azione richiesti:

(Indicare con un segno di spunta)

	Codice 
	Obiettivo
	Azione 
	Tipologia Azione
	Titolo Modulo
	Durata
	N° destinatari
	Tipologia Destinatari
	Indicare con un segno di spunta

	B-7

FSE 2008

31


	B

Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
	7

Interventi individualizzati e per l’auto aggiornamento del personale scolastico
	Percorso di formazione
	Corso di inglese
	50 h
	15
	Docenti
	□

	
	
	4

Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio
	Percorso di formazione
	Metodologie didattiche
	30 h
	15
	Docenti
	□

	B-4

FSE

2008

53
	
	
	
	
	
	
	
	

	C-1

FSE

2008

 249
	C

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani


	1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave


	Comunicazione in lingua straniera – percorso formativo


	PET Certification


	50 h
	25
	Alunni

Triennio


	□

	
	
	
	Consapevolezza ed espressione culturale

Percorso formativo
	Analizzare, Argomentare, Commentare
	30 h
	20
	Alunni

Triennio


	□

	
	
	
	Competenze in matematica 

 Percorso

 formativo


	Warm up

Matematica 
	30 h
	24
	Alunni

Biennio 
	□

	
	
	
	Competenze digitali percorso formativo
	Amministrazione di un sistema GNU / Linux
	30 h 
	15
	Alunni

Triennio


	□

	
	
	
	Competenze digitali percorso formativo
	La scuola in Web
	30 h
	15
	Alunni

Triennio


	□

	
	
	
	Consapevolezza ed espressione culturale-

Percorso formativo
	Idee in Movimento
	30 h
	20
	Alunni

Biennio
	□

	
	
	
	Competenze in scienza e tecnologia

Percorso formativo
	Sole ed energia
	30 h
	15
	Alunni

Biennio
	□


Il/La sottoscritto/a dichiara:

□  la propria disponibilità a fornire in tempo utile programmi e contenuti delle azioni didattiche

□  la propria  disponibilità ad adattarsi alle specifiche esigenze strutturali del  progetto

Si allega Curriculum Vitae (in formato europeo) debitamente datato e firmato in originale

Data  .........................................  

 

FIRMA  .......................................................

Unione Europea


Fondo Sociale Europeo





Ministero della Pubblica Istruzione


ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE


“E. MEDI”


Via Scorrano, 6       73044 Galatone (LE)


Tel. 0833.865632/862349





Ministero della Pubblica Istruzione


ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE


“E. MEDI”


Via Scorrano, 6       73044 Galatone (LE)


Tel. 0833.865632/862349
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